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Informe Ejecutivo




| = Jurisdiccion u Organismo y Titulo

Universidad Nacional de Moreno.
Proyecto de Auditoria N° 14/2026: Acceso a la Informacién y Transparencia.

Informe de Auditoria.

Il = Sintesis - Conclusion

El presente informe da cumplimiento al Plan Anual de Trabajo de la Unidad de
Auditoria Interna para el aino 2026 (UNM-EXP 46/2026).

El objeto principal es relevar el grado de cumplimiento de la Universidad
Nacional de Moreno en materia de Acceso a la Informacion y Transparencia segun lo
dispuesto en la Ley 27.275.

El periodo a auditar es el aino 2025. Sin perjuicio de ello, y toda vez que la
politica de acceso a la informacidén y transparencia se refleja en acciones dinamicas
en el tiempo, se considerd conveniente establecer como fecha de corte de
informacién el 1 de marzo de 2026 de modo de permitir un analisis concomitante que
incluyera medidas con impacto posterior al 31/12/2025 -si las hubiere- y reflejar asi
eventuales oportunidades de mejora. De cualquier modo, esta Unidad de Auditoria
Interna tiene previsto en el Plan Anual de Trabajo una segunda auditoria con inicio
en noviembre de 2026 a fin de reflejar el estado y evolucion de las mejoras a lo largo
del corriente afio.

De las tareas de auditoria llevadas a cabo no han surgido observaciones de
relevancia que formular, sin perjuicio de las recomendaciones que se formulan a
efectos de continuar con la mejora del Portal de Transparencia.

Sobre la base de la tarea realizada, se concluye que la Universidad Nacional de
Moreno lleva adelante acciones estructuradas y metddicas de Acceso a la Informacion
y Transparencia con un grado de cumplimiento satisfactorio de la Ley N° 27.275,
habiendo obtenido un puntaje de Indice de Transparencia superior al promedio
general del Sector Publico —aunque levemente inferior al logrado en el afio 2024- y
sin perjuicio de las recomendaciones formuladas y de las acciones comprometidas
orientadas a continuar con la actualizacién del contenido del Portal de Transparencia.

Il - Lugar y fecha, firmay sello

Moreno, 16 de marzo de 2026.

PADILLA Roberto Enrique
oberto E. PADILLA 2026'03'1 6 1 7:42:52
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Informe Analitico




| - Objeto

El presente proyecto de auditoria se encuentra incorporado al Plan Anual de
Trabajo de la Unidad de Auditoria Interna para el afio 2026 (UNM-EXP 46/2026),
habiéndose tomado en consideracién a ese fin y como referencia la inclusidon de
auditorias sobre este asunto para el corriente afio contenida en los lineamientos de
la Sindicatura General de la Nacion (Resolucién N°© 347/2025 SIGEN).

El objeto principal es relevar el grado de cumplimiento de la Universidad
Nacional de Moreno en materia de Acceso a la Informacién y Transparencia segun lo
dispuesto en la Ley 27.275.

Il - Alcance

El periodo a auditar es el afio 2025. Sin perjuicio de ello, y toda vez que la
politica de acceso a la informacidén y transparencia se refleja en acciones dinamicas
en el tiempo, se considerd conveniente establecer como fecha de corte de
informacién el 1 de marzo de 2026 de modo de permitir un analisis concomitante que
incluyera medidas con impacto posterior al 31/12/2025 -si las hubiere- y reflejar asi
eventuales oportunidades de mejora. De cualquier modo, esta Unidad de Auditoria
Interna tiene previsto en el Plan Anual de Trabajo una segunda auditoria con inicio
en noviembre de 2026 a fin de reflejar el estado y evolucién de las mejoras a lo largo
del corriente afio.

Las tareas se realizaron conforme a las Normas de Auditoria Interna
Gubernamental (Res. N° 152/02-SGN) y al Manual de Control Interno Gubernamental
(Res. N° 03/11-SGN).

Las tareas de campo y elaboracién del informe se desarrollaron entre el 1° y el
16 de marzo de 2026.

El presente informe se encuentra referido a las observaciones, efectos y
opiniones sobre el objeto de la tarea realizada hasta la fecha indicada y no contempla
la eventual ocurrencia de hechos posteriores que puedan modificar su contenido -
salvo que expresamente se indique lo contrario. Al ser el control interno y su
ejecucion aspectos dinamicos y dependientes en mayor o menor medida de factores
humanos, existe un margen de riesgo que no puede ser cubierto en su totalidad. El
trabajo realizado incluyé un analisis de pistas electrénicas -ya sean pistas de
auditoria, registros de eventos en los sistemas, archivos generados en los sistemas,
etc.-- y basandose en el principio de confianza en que toda informacion suministrada
por los responsables es integra, completa y veraz.

Il = Limitaciones al Alcance

No existen limitaciones al alcance.

IV — Tarea realizada

A los fines de relevar el grado de cumplimiento de la Universidad Nacional de
Moreno en materia de Acceso a la Informacién y Transparencia, como primera medida
se procedié a explorar el sitio web de la Universidad Nacional de Moreno, y a partir
de alli efectuar un relevamiento del cumplimiento de la Ley 27.275 en los que hace



a acciones que garanticen el acceso a la informacion de la Universidad y su
publicacién en el portal web.

La informacién obtenida fue volcada en las Planillas de Control respectivas, y
luego se mantuvo una entrevista con la funcionaria responsable del Portal de
Transparencia.

Para el analisis comparativo se tuvo en consideracion ademas los resultados

obtenidos en el relevamiento correspondiente al afio anterior (2024), reflejados en
el Informe de Auditoria N° 13/2025.

V — Marco de Referencia

Para el cumplimiento de los objetivos de auditoria se consideraron las siguientes
normas:

1. Ley N© 27.275 de Acceso a la Informacion Publica.

2. Decreto N© 206/2017, Reglamentario de la Ley N° 27.275, y sus
modificatorios.

3. Disposicion N° 1/2019-DNAIP, Carga de Informacién de Transparencia
Activa.

4. Documento “Instructivo para el cumplimiento de las obligaciones de
Transparencia Activa y Proactiva por parte de los sujetos obligados de la
Ley N° 27.275”, Agencia de Acceso a la Informacién Publica, Direccidn
Nacional de Evaluacién de Politicas de Transparencia, 2023. (Resolucion N©
77/2024 AAIP - Anexo I)

5. Instructivos de Trabajo SIGEN IT N© 12/2019 y N© 04/2022-SNI sobre
Acceso a la Informacién y Transparencia Activa.

VI - Circuito, tema o aspectos auditados

1. Preliminar.

De acuerdo a las disposiciones de la Ley N° 27.275 se entiende por
informacién publica a todo tipo de dato contenido en documentos de cualquier
formato que la Universidad genere, obtenga, transforme, controle o custodie. En este
sentido, la transparencia es una cualidad aplicable a los flujos de informacién a través
de los cuales es posible identificar, conocer, entender y evaluar la accion del
Organismo, tanto interna como externamente. La implementacion de una politica de
transparencia no se limita al mero cumplimiento de las normas minimas que regulan
el acceso a la informacion publica, sino que comprende la forma en que se produce,
distribuye y utiliza la informacién entendida como un recurso estratégico para el
cumplimiento de sus fines. En Ultima instancia, la transparencia se operativiza a partir
de la incorporacién de normas, mecanismos, instrumentos, criterios, estructuras y
practicas en las rutinas organizacionales.

2. Funciones especificas en la estructura organizacional.

Se analizd la estructura de la Universidad! con el objeto de determinar si
cuenta con un area responsable de Acceso a la Informacion Publica (articulos 30 y

! Aprobada por Resoluciones UNM-CS N° 813/21 y UNM-R N° 78/21, texto modificado por Resoluciones
UNM-CS N© 1328/25 y UNM-R N° 168/25.



31 de la Ley 27.275), y si cumple y trabaja para fortalecer sus politicas de
transparencia (art. 32 de la Ley 27.275).

En el periodo auditado 2025 las funciones especificas para coordinar la politica
y gestion de la transparencia institucional y todo lo atinente al cumplimiento de la
Ley N° 27.275 se encontraban asignadas, primero, a la Direccién General de
Planeamiento y Control de Gestion dependiente del Rectorado. En marzo de 2025 se
modificd la estructura organizacional de la Universidad, credndose la Secretaria
General bajo la dependencia del Rectorado, con la Direccion de Asuntos
Administrativos y Gestion de la Transparencia Institucional responsable de coordinar
la politica y gestion de la transparencia institucional y todo lo atinente al derecho de
acceso a la informacion publica, establecido por la Ley N° 27.275.2 Finalmente, en
atencién al cambio de autoridades de la Universidad en noviembre de 2025, la
estructura fue modificada eliminandose la Secretaria General y creandose la
Subsecretaria de Planificacion y Aseguramiento de la Calidad, nueva area responsable
de Acceso a la Informacién y Transparencia.?

3. Acceso a la Informacion Publica.

El régimen general de acceso a la informacidon publica, sus definiciones,
legitimacion y obligaciones, se encuentra normado en el Titulo I, Capitulo I de la Ley
27.275 (arts. 2 a 7); el procedimiento de solicitud y tramitacién y vias de reclamo en
el Capitulo III (arts. 9 a 18); y las funciones del responsable en el Capitulo V (arts.
30y 31).

El derecho de acceso a la informacidon publica comprende la posibilidad de
buscar, acceder, solicitar, recibir, copiar, analizar, reprocesar, reutilizar y redistribuir
libremente la informacién bajo custodia de los sujetos obligados, con las Unicas
limitaciones y excepciones que establece esa norma. Se presume publica toda
informacidén que generen, obtengan, transformen, controlen o custodien los sujetos
obligados (art. 2 Ley 27.275). Toda persona humana o juridica, publica o privada,
tiene derecho a solicitar y recibir informacién publica sin necesidad de acreditar
derecho subjetivo o interés legitimo o contar con patrocinio letrado (art. 4). La
informacién debe entregarse preferentemente en formato digital abierto (art. 5) y de
modo gratuito (art. 6). El pedido de informacion debe ser tramitado por el area
responsable (art. 30) dentro del plazo de quince dias prorrogable (art. 11) haciéndose
entrega completa y sin ambigliedades (art. 12) so pena de habilitarse vias de reclamo
por incumplimiento (arts. 14 a 16).

Con el objeto de relevar el cumplimiento de dichas previsiones normativas, en
primer lugar se consulté en la pagina web de la Universidad la seccién del Portal de
Acceso a la Informacion y Transparencia, constatandose que se encuentra incluido
dentro de la seccion Institucional —no en su pagina de inicio. Sin perjuicio de ello, el
sitio contiene una seccidon sobre Informacion Publica que sirve de orientacién al
ciudadano para solicitar informacion y su tramitacién (art. 32 de la Ley 27.275). Esta
informacidn se presenta clara, concisa y completa —aunque con los datos de contacto
desactualizados en atencion al reciente cambio de autoridades- siguiendo las pautas
recomendadas por la Agencia de Acceso a la Informacién Publica (AAIP).* Sin
perjuicio de ello, a modo de sugerencia general de mejora y en linea con las
recomendaciones de la AAIP, se recomienda incorporar el referido portal a la pagina

2 Resoluciones UNM-CS N© 1205/25 y UNM-R N° 13/25.

3 Resoluciones UNM-CS N° 1328/25 y UNM-R N° 168/25.

4 Agencia de Acceso a la Informacién Publica. Direccion Nacional de Evaluacidn de Politicas de
Transparencia. (2023). Instructivo para el cumplimiento de las obligaciones de Transparencia Activa y
Proactiva por parte de los sujetos obligados de la Ley N° 27.275.



de inicio de la UNM para facilitar el acceso a la informacion. Ademas, en lo que hace
especificamente al punto, se sugiere actualizar la informacion de contacto, y disefiar
y subir a la web mediante un enlace un formulario modelo para completar y adjuntar
al correo electronico de solicitud de informacién.®

En segundo lugar, se relevaron las demas obligaciones y responsabilidades
establecidas en la Ley en lo que hace al acceso a la informacién publica. A ese fin, se
disefié un formulario de control tomando como base el Instructivo de Trabajo IT N©
12/2019 SIGEN, el cual refleja el grado de cumplimiento de la Universidad y las
aclaraciones formuladas por el area auditada. ("Herramienta de Control Ley 27.275
- Médulo Acceso a la Informacion” que se agrega como ANEXO I).

Por ultimo, por Nota Interna NINT N° 11/2026 R-UAI incorporado al Tramite
Interno SIU-Sudocu UNM-TRA 234-2026 se giré a la Subsecretaria de Planificacion y
Aseguramiento de la Calidad el requerimiento inicial de informacion, el cual fue
respondido por Nota Interna NINT N° 2 / 2026 R-SPAC.

En su respuesta, el area auditada da cuenta de que la Universidad cuenta con
una responsable designada para la gestion del régimen de acceso a la informacion
publica, funcién que actualmente se encuentra bajo la érbita de la Subsecretaria de
Planeamiento y Aseguramiento de la Calidad tras las modificaciones organizativas
producidas en la estructura institucional, y que encuentra en proceso la actualizaciéon
del acto administrativo correspondiente a efectos de formalizar la designacion de la
nueva responsable de dicha funcién.

Asimismo, informa que se estd avanzando en el disefio de un formulario de
solicitud de acceso a la informacién publica a través de la pagina web institucional,
gue permitird no solo facilitar la presentacién de solicitudes por parte de los
ciudadanos, sino también generar un registro sistematizado de las mismas que
posibilite su seguimiento, trazabilidad y la elaboracion de estadisticas institucionales
vinculadas a la gestién de estas solicitudes.

No obstante, sefiala alli el area auditada que a la fecha no se han recibido
solicitudes de acceso a la informacion publica en el marco de la Ley N°© 27.275 durante
el periodo relevado, por lo que no se registran casos que permitan informar
cantidades de solicitudes recibidas, plazos de respuesta, solicitudes respondidas
fuera de término o solicitudes rechazadas. Por el mismo motivo, no se han elaborado
informes estadisticos mensuales vinculados a tales solicitudes.

Por ultimo, comunica que se encuentra en proceso la elaboracidon de un manual
del sistema de gestiéon documental, el cual incluird pautas e instrucciones relativas al
manejo, conservacion y tratamiento de la informacion institucional, con el objetivo
de fortalecer las practicas de gestion de la informacién y de transparencia dentro de
la Universidad.

4. Transparencia Activa.
4.1. Portal de Transparencia UNM.
La Ley 27.275 en su articulo 32 detalla cual es informacién publica que debe

publicarse abierta y completa en la pagina web del organismo, facilitando su
blsqueda y acceso de una manera clara, estructurada y entendible.

5 Estas recomendaciones fueron tenidas en consideracidn por el area auditada en la entrevista de trabajo
referida en el apartado IV arriba, y receptadas en su respuesta a nuestro requerimiento inicial de
informacion que se detallara mas abajo, lo cual serad objeto de seguimiento por parte de esta UAI.



A los fines del relevamiento, se disendé un formulario de control -tomando
como base el Instructivo de Trabajo IT N© 4/2022 SIGEN- “Herramienta de Control
Ley 27.275 - Mdbdulo Transparencia” (se agrega como ANEXO II). Dicho
relevamiento se practicé mediante la navegacion del sitio web de la Universidad a la
fecha de corte 4 de marzo de 2026, reflejando el grado de cumplimiento de
publicacién de informacién publica en el Portal de Transparencia de la UNM vy los
pendientes de publicacidon o de actualizacion.

Este relevamiento fue puesto a consideracion y opinidn del area auditada por
por Nota Interna NINT N° 11/2026 R-UAI incorporado al Tramite Interno SIU-Sudocu
UNM-TRA 234, recibiéndose respuesta por Nota Interna NINT N° 2 / 2026 R-SPAC.
manifestando el drea auditada que se esta trabajando en las cuestiones pendientes.

En particular, aclara que previo a la finalizacién del ultimo periodo de gobierno
de la Universidad en noviembre de 2025, se relanzé la pagina web institucional con
un nuevo disefio que introdujo modificaciones en la forma en que se organiza y
presenta la informacién vinculada al Portal de Transparencia. En ese marco,
actualmente se encuentra en proceso el redisefio de dicho portal, considerando que
gran parte de la informacion que, de acuerdo con el Instructivo para el cumplimiento
de las obligaciones de Transparencia Activa y Proactiva de la Agencia de Acceso a la
Informacion Publica, debe ser exhibida en el Portal, se encuentra disponible en
distintos apartados de la pagina web institucional, aunque por fuera del mismo.

En funcién de ello, informa el area auditada que estd trabajando en un
reordenamiento integral del contenido, que permitird no sélo incorporar un botén de
acceso directo al Portal de Transparencia en la navegacion principal del sitio, sino
también reorganizar la informacién relativa a compras y contrataciones, personal,
transferencias, normativa institucional, auditorias y demas contenidos vinculados a
las obligaciones de transparencia activa. Asimismo, que se prevé reorganizar el indice
de contenidos del portal mediante solapas o apartados que faciliten la navegacién y
la localizaciéon de la informacion por parte de los usuarios.

En relacién con algunos contenidos especificos previstos en el articulo 32 de
la Ley N.0 27.275, cabe destacar que determinada informacién se encuentra
actualmente disponible en otros apartados del sitio institucional —como autoridades,
presupuesto universitario, escalas salariales, normativa institucional o informacién
académica— y sera progresivamente integrada al Portal de Transparencia a partir del
proceso de redisefio mencionado. Del mismo modo, se prevé incorporar enlaces a
repositorios y portales de datos abiertos de universidades nacionales para la
publicacién de datasets vinculados a informacion de personal, asi como integrar al
portal la informacion relativa a contrataciones publicas que actualmente se encuentra
disponible a través de los sistemas de gestion correspondientes.

Asimismo, el area auditada destaca que el Rectorado esta trabajando en la
actualizacion de determinadas normas institucionales, particularmente aquellas
vinculadas a la estructura organica de la Universidad, y una vez finalizado, se
procedera a publicar en el portal el texto unificado actualizado de las resoluciones
que regulan dicha estructura. De igual manera, se prevé continuar con la carga y
actualizacion de informes de auditoria y otros documentos institucionales que deben
integrarse al portal.

4.2. iIndice de Transparencia AAIP.

Por otro lado, se relevé el Indice de Transparencia correspondiente a la UNM,
el que es elaborado por la Agencia de Acceso a la Informacion Publica dependiente



del Poder Ejecutivo Nacional -area responsable del monitoreo de cumplimiento de la
Ley 27.275 por parte de los organismos obligados.

La Ley N° 27.275 en su articulo 32 establece un estandar de transparencia al
exigir que los sujetos obligados faciliten "“la busqueda y el acceso a la informacion
publica a través de su pagina oficial de la red informatica, de una manera clara,
estructurada y entendible para los interesados y procurando remover toda barrera
gue obstaculice o dificulte su reutilizacion por parte de terceros”. La Agencia de
Acceso a la Informacién Publica (AAIP) a través de la Direccion Nacional de Evaluacién
de Politicas de Transparencia (DNEPT) monitorea que los sujetos obligados cumplan
con sus obligaciones de publicacion de informacién en sus respectivos sitios web
oficiales, elaborando para ello un Indice de Transparencia. Esta herramienta permite
a los funcionarios publicos tener un pardmetro para fortalecerlas politicas de
transparencia en su ambito, asi como también puede ser de utilidad para promover
el seguimiento que la ciudadania realiza sobre la gestion publica.

El indice releva 20 items, de los cuales 13 son de Transparencia Activa y 7 de
Transparencia Proactiva. Cada dimension tiene 3 indicadores observables en los que
se analiza como se publica la informacién: (i) Completitud, observa que la
informacion esté disponible en forma completa; (ii) Actualizacidon, observa que la
informacion esta actualizada; y (iii) Disponibilidad, observa que la informacion sea
de facil acceso y localizacién incluyendo que se pueda descargar en un formato
versatil y que la informacion esté emplazada en un apartado especifico de la pestafia
de transparencia o en el Portal Nacional de Transparencia. El indice alcanza al
organismo obligado con una frecuencia de medicidon semestral, aunque en términos
operativos se releva de manera trimestral al 50% del universo de sujetos obligados.
Esto garantiza que todos los sujetos obligados tengan dos mediciones anuales de
cumplimiento de sus obligaciones de Transparencia por parte de la AAIP.

Previo a considerar las mediciones del periodo auditado, a efectos
comparativos conviene recordar los resultados obtenidos en el periodo anterior: las
mediciones semestrales realizadas a la UNM en 2024 arrojaron un puntaje de Indice
de Transparencia de 39.1/100 en el primer trimestre de 2024 (abril-junio) contra
75/100 en el cuarto trimestre de 2024 (octubre-diciembre), pasando a ocupar la
posicidén 12 sobre 61 Universidades Nacionales.®

En relacion al afo 2025, las mediciones semestrales realizadas a la UNM
arrojaron un puntaje de Indice de Transparencia de 75.9/100 en el primer trimestre
de 2025 (abril-junio) —superior al puntaje base comparativo del Gltimo semestre
2024- contra 69.7/100 en el cuarto trimestre de 2025 (octubre-diciembre), pasando
de la posicion general 12 a la 29 sobre 61 Universidades Nacionales. Sin perjuicio de
ello, el puntaje de la UNM esta por encima del puntaje promedio general (61.8/100)
informado por la AAIP.

Para una exposicion grafica, puede verse el detalle obtenido con la informacién
que obra en el Portal Nacional de Transparencia el Sector Publico Nacional de la
Agencia de Acceso a la Informacidn Publica, que se agregan como ANEXO III.

Respecto del puntaje obtenido en el Indice de Transparencia correspondiente
al ultimo periodo del ano 2025, el area auditada en su respuesta comunica que se ha
analizado el informe publicado por la Agencia de Acceso a la Informacion Publica, a
partir del cual se identificaron las principales debilidades vinculadas a la organizacién

6 Segun Informe de Auditoria N° 13/2025.
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y visibilidad de la informacién en la pagina web institucional. En funcién de dicho
analisis se han impulsado las acciones de mejora y adecuaciones mencionadas
previamente en relacion con el Portal de Transparencia.

Asimismo, con el objetivo de fortalecer el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia activa y atender las observaciones realizadas, informa que se prevé
incorporar al portal la publicacion de las resoluciones de designacion de autoridades,
asi como los informes de gestidon presentados ante el Consejo Superior, los cuales
dan cuenta de las acciones desarrolladas por la Universidad entre sesiones, y la
informacién relativa al estado de ejecucién presupuestaria al momento de su
presentacion.

Por ultimo, el auditado reafirma que la Universidad continta trabajando en la
consolidacién de practicas institucionales orientadas a fortalecer la transparencia en
la gestidon y a mejorar progresivamente los mecanismos de publicacién y acceso a la
informacién publica.

A todo ello, en la proxima auditoria programada por esta Unidad de Auditoria
Interna a realizarse en el mes de noviembre de 2025 se relevaran los avances que
se produzcan en el periodo para eventualmente alcanzar un puntaje de 100/100.

VIl — Observaciones y Recomendaciones

De las tareas de auditoria llevadas a cabo no han surgido observaciones
relevantes que formular, encontrandose el area auditada en proceso de ampliar el
Portal de Transparencia Activa y Acceso a la Informacion contenido en el sitio web de
la Universidad.

Sin perjuicio de ello, se recomienda avanzar con las acciones comprometidas
de acuerdo a las aclaraciones expresadas en su respuesta a nuestro requerimiento
(NINT 2/2026 R-SPAC en TRA 234/2026) y volcadas en los formularios agregados
como ANEXO I y ANEXO II al presente.

La implementacion de las medidas propuestas sera relevada en la proxima
auditoria de seguimiento planificada para el mes de noviembre del corriente afio.

VIl — Conclusién

Sobre la base de la tarea realizada, se concluye que la Universidad Nacional de
Moreno lleva adelante acciones estructuradas y metddicas de Acceso a la Informacion
y Transparencia con un grado de cumplimiento satisfactorio de la Ley N° 27.275,
habiendo obtenido un puntaje de Indice de Transparencia superior al promedio
general del Sector Publico —aunque levemente inferior al logrado en el afio 2024- y
sin perjuicio de las recomendaciones formuladas y de las acciones comprometidas
orientadas a continuar con la actualizacién del contenido del Portal de Transparencia.

IX-Lugar y fecha, firmay sello

Moreno, 16 de marzo de 2026.

Qly b~ PADILLA Roberto Enrique
oo 2026.03.16 17:43:54 -03'00"

AUDITG
UNVERSIDAD NACIONAL DE MORENO
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ANEXO I

HERRAMIENTA DE CONTRO

LEY 27.275 (Acceso a la Informac

ACCESO A LA INFORMACION
Aspecto a Verificar SI | NO |Aclaraciones/Comentarios

1 La organizacion ¢ha nombrado a un responsable de acceso a la informacion pablica? X . . . B
Se design6 en 2023 a la Lic. Ma. Florencia Gosparini. Al
suprimirse la DGPY CG esta bajo la responsabilidad de la
Subsecretaria de Planeamiento y Aseguramiento de la
Calidad. En proceso de nombrar nueva responsable.

1.1 ;Ladesignacion ha sido realizada por acto administrativo? En caso afirmativo, indicar su nimero. X

1.2 ¢ La designacion fue comunicada a la Agencia de Acceso a la Informacion Publica (AAIP)? En caso Se informé por Nota del Rectorado 76/23

afirmativo, indicar su nimero. X

1.3 (El responsable de acceso a la informacién pablica dedica principalmente su jornada laboral a funciones

vinculadas a este rol? X

1.4 (El responsable de acceso a informacién publica ha participado en el Gltimo afio de capacitaciones vinculadas

asus tareas? X No han llegado invitaciones a capacitaciones vinculadas a
la tarea

2 La organizacién ¢cuenta con un proceso especifico que describa la solicitud de informacién y tramitacién de la X

misma? Describir.

3 ¢Lainformacion se entrega a todas las personas que la soliciten sin exigir expresion de causa 0 motivoy en X

condiciones de igualdad y sin discriminacion alguna? Esta disponible para la entrega a cualquier solicitante

3.1 ¢Lainformaci6n pablica solicitada se entrega de manera gratuita? X

3.2 ¢La informacion se entrega en formato electrénico que facilite su procesamiento por medios automaticos? X

3.3 ¢La organizacién cumple con los plazos establecidos en el art. 11 de la Ley N° 27.275? En caso afirmativo, No ha habido solicitudes sobre las que medir el

acreditar. cumplimiento de plazos

4 ¢La organizacion ha implementado un registro de las solicitudes de informacién conforme el art. 31 inc. c? X Se encuentra en proceso el disefio de un formulario de
solicitudes a través de la pagina web para facilitar el
proceso y gestionar el registro de solicitudes

4.1 ;El registro permite un adecuado control y seguimiento de las actuaciones? En caso afirmativo, explicitar. Esta previsto en el disefio del formularios

4.2 (El registro permite extraer datos estadisticos respecto a las solicitudes de informacién publica tramitadas por . . - .

A Esté previsto en el disefio del formularios

el organismo?

5 ¢Se elaboran informes mensuales sobre la cantidad de solicitudes recibidas, plazos de respuesta, y solicitudes X No ha habido solicitudes que contabilizar y analizar

respondidas y rechazadas, para ser remitidos a la Agencia de Acceso a la Informacién Publica conforme el art. 31

inc. g?

6 Analizadas las solicitudes efectuadas en el marco de la Ley N° 27.275 durante el periodo relevado, indicar en No ha habido solicitudes que contabilizar y analizar

Comentarios lo siguiente:

6.1. Cantidad de solicitudes efectuadas No ha habido solicitudes que contabilizar y analizar

6.2. Cantidad de solicitudes respondidas No ha habido solicitudes que contabilizar y analizar

6.3. Cantidad de solicitudes respondidas fuera de los plazos estipulados No ha habido solicitudes que contabilizar y analizar

6.4. Cantidad de solicitudes rechazadas No ha habido solicitudes que contabilizar y analizar

7. ¢Brinda asistencia a los solicitantes en la elaboracién de los pedidos de acceso a la informacion publicay No ha habido solicitudes que contabilizar y analizar

orientar los sobre las dependencias o entidades que pudieran poseer la informacién requerida (inc. E)?

8.;Promueve practicas de transparencia en la gestion publica y de publicacién de la informacién (inc. F)? X

9. ¢Informa y mantiene actualizadas a las distintas areas de la jurisdiccion sobre la normativa vigente en materia X Se esé& confeccionando el manual del sistema de gestién

de guarda, conservacion y archivo de la informacién y promover précticas en relacién con dichas materias, con la de qocument_a}?lon con instrucciones sobre el manejo de

publicacién de la informacién y con el sistema de procesamiento de lainformacion y datos

la informacion (inc. i)?

10. ¢Ha participado en reuniones convocadas por la Agencia de Acceso a la Informacion Publica (inc. J)? X No se han recibido invitaciones en el periodo relevado

11. Otras acciones que sean necesarias para asegurar una correcta implementacion de la ley 27.275 (inc. K)

Se encuentra en produccion un formulario de solicitud de
acceso a la informacién que permita sostener un registro
yrecavar datos para aportar al informacién estadistica
de la institucién sobre las mismas
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ANEXO II

HERRAMIENTA DE CO

MODULO
TRANSPARENCIA
Art. 32 Aspecto a Verificar Sl URL NO Comentarios Aclaraciones

¢L:a 'organlzaaon tiene pagina https://www.unm.edu.ar ane}IO disefio de la
oficial en la web? pagina web

(1) No hay boton del

Portal de

Transparencia en la

pagina de inicio. Se

recomienda incluir

. . . https://www.unm.edu.ar/? para una mejor Actualmente se encuentra en proceso la

Indique si se publica lo A . R L. .

. institucional=portal-de- visualizaciény acceso | creacién del botén del portal de
establecido en el art. 32 de la Ley - X . ) ..
N° 27.275: transparencia-y-acceso-a-la- directo. (2) Se transparencia en la cinta de navegacion

R informacion-publica recomienda con solapas para facilitar la navegacion.
completarel
contenido de acuerdo
al esquema del
Instructivo de la
DNEPT-AAIP.
Se recomienda que la
navegacion desde el
Indice se mantenga
dentro de la misma
pagina del Portal o en
su caso mediante
apertura de pestafas
Un indice de la informacion separadas, para una
- . . - Actualmente se encuentra en proceso la
publica que estuviese en su poder mejor experiencia de L X -
X . . nueva distribucién de la informacion a
con el objeto de orientar a las https://www.unm.edu.ar/? usuario. (Hay . ;
L e - . . ser incluida en el portal. Lo que
personas en el ejercicio del institucional=transparencia-activa seccionones del Portal ) , o
. mejoraria el acceso a lo solicitado a
. derecho de acceso a la que mantienen la ;
inc a) ) IR .. través de solapas dentro del apartado.
informacién publica navegacion -Escalas
salariales/Instructivos-
pero otras que no -
Organigramay
Autoridades;
Gobierno
Universitario/Organiza
cion)
L . Contiene informacion, | Se agregara un formulario dentro de la
Ademas, se debe indicar dondey ) .g & e L.
. . ) y datos de contacto pdgina para facilitar que las solicitudes
como deberd realizarse la i L
. (aunque sean completas y mejorar la trazabilidad
solicitud . .
desactualizados) de las mismas
Se esta trabajando en la actualizacién de
la norma, tras las modificaciones
- https://www.unm.edu.ar/? Laimagen de la efectuadas mediante la Resolucion
Estructura orgdnica o N . L.
el institucional=autoridades caratula de lanorma | UNM-CS 1328/25 y la Resolucién UNM-
de estructura no R 168/25, para ser cargado el texto
contiene link al texto. | unificado de la norma
. Estardn incluidas en el texto unificado
Funciones .
(idem) de la norma
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https://www.unm.edu.ar/
https://www.unm.edu.ar/?institucional=portal-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica
https://www.unm.edu.ar/?institucional=portal-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica
https://www.unm.edu.ar/?institucional=portal-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica
https://www.unm.edu.ar/?institucional=portal-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica
https://www.unm.edu.ar/?institucional=transparencia-activa
https://www.unm.edu.ar/?institucional=transparencia-activa
https://www.unm.edu.ar/?institucional=autoridades
https://www.unm.edu.ar/?institucional=autoridades

Némina de

https://www.unm.edu.ar/? .
autoridades

Némina de autoridades P -
institucional=autoridades

Afio 2025, incompleto.

apartado

actualizada
e Person:al dfe laplanta pern?anente ) ' N
y transitoria u otra modalidad de No se encontréen el Se incorporard link al portal de datos
contratacion Portal abiertos de las Universidades de la AGN
Detalle de las funcionesy Noseencontréenel | donde se exhiben los datasets
posicion en el escalafén Portal correspondientes a esta categoria
Las escalas salariales, incluyendo
todos los componentes y
subcomponentes del salario total, httos://www.unm.edu.ar/?
inc d) correspondientes a todas las institucional=escalas-salariales
categorias de empleados, -
funcionarios, consultores,
pasantes y contratados
. https://www.unm.edu.ar/?
Presupuesto asignado a cada institucional=presupuesto-
drea, programa o funcion universitario
Modificaciones durante cada .
inc e) ejercicio anual idem
Estado de ejecucién actualizado
en forma trimestral hasta el Se incluirdn en los informes de gestion
ultimo nivel de desagregacion en No se encontréen el tratados por el CS y que finalmente
que se procese Portal seran cargados a la pagina
Actualmente se publican los
Las transferencias de fondos beneficiarios de cada corte anual, en el
provenientes o dirigidos a apartado Becas de la pestafia Extension
incf) personas humanas o juridicas, Universitaria y los apartados becas
publicas o privadas y sus internas y externas de Inverstigacion. Se
beneficiarios; Noseencontroenel |incorporara como apartado al Portal con
Portal las nuevas modificaciones
Se exhiben en su propio apartado, pero
se va a incorporar al portal https:
Listado de las contrataciones Z%L_ www:unm;edu.ar 2
publicas, licitaciones, concursos, éa_ustlttu?or?al—c;n; -ras- - -17730
s s asciones s o el
bienes y servicios lleva a los portales de los sistemas
inc g) Noseencontréenel [ correspondientes. SIU Diaguita lleva
Portal directo a listados UNM
L - Alingresar al reporte diaguita desde la
Objetivos, caracterlstlce?s, montos No se encontré en el pégiia puede v:rse el degtalle de cada
y proveedores de las mismas Portal procedimiento
Socios y accionistas principales,
de las sociedades o empresas No se encontré en el
proveedoras Portal
La Universidad no otorga beneficios de
Todo acto o resolucién, de caracter general o particular general o
caracter general o particular, particular, especialmente las normas
especialmente las normas que Adeterminar siaplica que establecieran beneficios para el
establecieran beneficios para el ono publico en general o para un sector mas
publico en general o para un alla de las becas otorgadas a quienes
sector cumplen con los requisitos de la
convocatoria
Ordenes del Dia de las
Actas en las que constara la httos://www.unm.edu.ar/? sesiones del Consejo Se incluye resumen de acta con los
inc h) deliberacién de un cuerpo obierno‘-unm=c;)nse';)-su‘ eri.or-Z Superior. Informacién | resultados de las votaciones, en proceso
colegiado gobleTno-inm=consejo-superior-2 actualizada. No se de actualizacién.
incluyen las Actas.
No se toma version taquigrafica de las
Version taquigrafica idem ) ses!c?nes, se confecciona acta de Ig
No se encontré en el sesion. El reglamento del CS no exige la
Portal version taquigrafica
Dictamenes juridicos y técnicos
producidos antes de la decision y
que hubiesen servido de sustento No se encontré en el
o antecedente Portal
Informes de auditorias o
evaluaciones, internas o externas, httos://www.unm.edu.ar/?
realizadas previamente, durante institucional=auditoria-interna .
inc i) o posteriormente, referidas al Se estan procesando para subir al
propio organismo
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https://www.unm.edu.ar/?institucional=autoridades
https://www.unm.edu.ar/?institucional=autoridades
https://www.unm.edu.ar/?institucional=escalas-salariales
https://www.unm.edu.ar/?institucional=escalas-salariales
https://www.unm.edu.ar/?institucional=presupuesto-universitario
https://www.unm.edu.ar/?institucional=presupuesto-universitario
https://www.unm.edu.ar/?institucional=presupuesto-universitario
http://www.unm.edu.ar/
https://www.unm.edu.ar/?gobierno-unm=consejo-superior-2
https://www.unm.edu.ar/?gobierno-unm=consejo-superior-2
https://www.unm.edu.ar/?institucional=auditoria-interna
https://www.unm.edu.ar/?institucional=auditoria-interna

Programas, proyectos y
actividades de estos

(idem)

Se estan procesando para subir al
apartado

Los permisos, concesiones y

incj) autorizaciones otorgados y sus Nose encontréen el Actualmente este organismo no otorga
titulares Portal ni permisos ni conseciones
Los servicios que brinda el Informacion
organismo directamente al academica completa
inc k) publico, incluyendo normas, https://www.unm.edu.ar, para ciudadanos,
cartas y protocolos de atencién al ingresantes, alumnos
cliente y docentes.
Todo mecanismo o
procedimiento por medio del cual
el publico pueda presentar .
p' . P p Hasta el momento el organismo no
peticiones, acceder a la . A . R .
. . - Adeterminar siaplica tiene implementado espacios de
incl) informacién o de alguna manera e
L. - ono participacion ciudadana de forma
participar o incidir en la e R
L, L planificada y sostenida
formulacién de la politica o el
ejercicio de las facultades del
sujeto obligado
Informacién sobre la autoridad Tras las modificaciones de estructura
o X - contiene informacion, | mencionada se encuentran en proceso
competente para recibir las https://www.unm.edu.ar/? d d o o R
L . L i - - . y datos de contacto las modificaciones al acto administrativo
solicitudes de informacion institucional=informacion-publica i -
e dblica (aunque que designa al responsable, finalizado el
P desactualizados) circuito se procedera a la actualizacién
Procedimientos dispuestos por
esta ley para interponer los idem
reclamos ante la denegatoria
Informacion
Indice de trdmites y academica completa
procedimientos que se realicen https://www.unm.edu.ar, para ciudadanos,
e ante el organismo ingresantes, alumnos
y docentes.
Requisitos y criterios de
asignacion para acceder a las idem
prestaciones
. -, Si bien estd incluido
Mecanismos de presentacion https://www.unm.edu.
. - . " en la web UNM, no
directa de solicitudes o denuncias ar/estudiantes/programa-de- )
] - L . - - : estd en el Portal. Se
inc o) a disposicién del publico en orientacion-informacion-y- sugiere incluir el link
relacién a acciones u omisiones asesoramiento-sobre-convivencia- . . . .
del suieto obliead ersitari en el listado de Se esta analizando incorporarlo dentro
el sujeto obligado universitaria/ . P
! ¢ contenido. de las modificaciones del portal
Una guia que contenga
informacidn sobre sus sistemas Se analiza incorporar informacién sobre
de mantenimiento de los sistemas de informacioén y sus
inc p) documentos, los tipos y formas responsables de acuerdo a lo dispuesto
de informacién que obran ensu a la Resolucién UNM-R 61/22, que se
poder y las categorias de No se encontréen el encuentra en proceso de rectificacién
informacién que publica Portal tras la modificacién de la estructura.
Las acordadas, resoluciones y
. sentencias que estén obligados a
inc q) ) N/A
publicar de acuerdo con lo
establecido en la ley 26.856
Lainformacién que responda a
. los requerimientos de No hemos recibido pedidos de
Iz ) informacidn publica realizados No se encontréen el informacidn publica, por lo que no hay
con mayor frecuencia Portal consultas de mayor frecuencia
. . ) Link directo a la
Las declaraciones juradas de https://www.argentina.gob. - .
) ) . pagina de la Oficina
. aquellos sujetos obligados a ar/servicio/consultar- . D
incs) . - - Anticorrupcion, sin
presentarlas en sus dmbitos de declaraciones-juradas-de- K -
) - ; 3 texto introductorio (se
accion funcionarios-publicos R
recomienda agregar)
Cualquier otra informacién que
q " X a ) . En el apartado DATOS UNM se
sea de utilidad o se considere Sihubiere, detallar en . ;
L incorporan memorias, resultados de
relevante para el ejercicio del la columna de s .
. encuestas, analisis de perfiles y
. derecho de acceso a la Aclaraciones o X .
inct) estadisticas generales de la Universidad

informacion publica

El acceso libre y gratuito por
Internet a todas las secciones del
Boletin Oficial

https://www.unm.edu.ar/?
institucional=normativa-y-actos-
administrativos
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https://www.unm.edu.ar/
https://www.unm.edu.ar/?institucional=informacion-publica
https://www.unm.edu.ar/?institucional=informacion-publica
https://www.unm.edu.ar/
https://www.unm.edu.ar/estudiantes/programa-de-orientacion-informacion-y-asesoramiento-sobre-convivencia-universitaria/
https://www.unm.edu.ar/estudiantes/programa-de-orientacion-informacion-y-asesoramiento-sobre-convivencia-universitaria/
https://www.unm.edu.ar/estudiantes/programa-de-orientacion-informacion-y-asesoramiento-sobre-convivencia-universitaria/
https://www.unm.edu.ar/estudiantes/programa-de-orientacion-informacion-y-asesoramiento-sobre-convivencia-universitaria/
https://www.unm.edu.ar/estudiantes/programa-de-orientacion-informacion-y-asesoramiento-sobre-convivencia-universitaria/
https://www.argentina.gob.ar/servicio/consultar-declaraciones-juradas-de-funcionarios-publicos
https://www.argentina.gob.ar/servicio/consultar-declaraciones-juradas-de-funcionarios-publicos
https://www.argentina.gob.ar/servicio/consultar-declaraciones-juradas-de-funcionarios-publicos
https://www.argentina.gob.ar/servicio/consultar-declaraciones-juradas-de-funcionarios-publicos
https://www.unm.edu.ar/?institucional=normativa-y-actos-administrativos
https://www.unm.edu.ar/?institucional=normativa-y-actos-administrativos
https://www.unm.edu.ar/?institucional=normativa-y-actos-administrativos

Dec. 1179/16

Registro de viajes y obsequios

https://digestonormativo.unm.
edu.ar/index.php?
p=bGlzdGFyX3JIc29sdWNpb25Icl
9ib250cm9sbGVy&op=DONACION

No se encontré en el
Portal los viajes y
obsequios; sélo
Registro de
Donaciones

A la fecha no se han
registrado obsequios, ni
se han realizado viajes
financiados por terceros.
Se analiza incorporar link
al registro de la Oficina
de Anticorrupcion
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ANEXO III

) | M evaluacion de politicas de trans X () Portal Nacional de Transparenc X~ + v - B X

C O e bortal transparencia.gob.ar/transparencia/me ansparencia 8 % = ©. S»] =

Inicio Transparencia gubernamental Acceso a la informacion Espacios de participacion

Resultados del Indice de Transparencia del Sector Publico Nacional

En la siguiente visualizacion podés filtrar la informacion por categorias

Puntaje global Por sujeto obi

Por dimension Serie temporal

Puntaje global ~ Porsujeto obligado  Histérico

Evolucién del puntaje del indice de Transparencia por sujeto obligado
<
Filtros 100
Sujeto Obligado a0 50 2 o
Universidad Nacional de Moreno 4 ]
60
o 391
0 2024
Ter Semestre Ter
Periodo
5 | [ evaluacién de politicas de trans X () Portal Nacional de Transparenc: X~ + v - o X
(6] QO B portaltransparencia.gob.ar/transparencia/mec | encia (€35 oA =

Inicio Transparencia gubernamental  Acceso a la informacion Espacios de participacién

Resultados del indice de Transparencia del Sector Piblico Nacional

En la siguiente visualizacion podés filtrar la informacion por categorias

Puntaje global  Por sujeto obligado  Por dimension ~ Serie temporal

Puntaje global  Por sujeto obligado ~ Histdrico

Registro histdrico de los puntajes de la nueva metodologia a partir del 2024*

Para conocer los puntajes del indice 2021-2023 ingresar aqui

§ Periodo Sujeto Obligado indice de p indi P ia Activa y
Filtros Proactiva
Afio 1 Trimestre S0 1 T TA ™
i e Universidad Nacional deMoreno %1 s 45
Periodo a2 - [ —
Afio Trimestre 3 Universidad Nacional de Moreno 750_ 65 75
2025 2 Universidad Nacional de Moreno b3 687 72
Tipo de Sujeto Obligado _
Universidades Universidad Nacional deMoreno 527 023
—

Sujeto Obligado 1a4de4filas  Mostrar 10 ¥

L [ —
L4

Universidad Nacional de Moreno
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3 B evaluacion de politicas de trans X

C 0

0 Portal Nacional de Transparenc: X

B port transparencia.gob.ar/t

Inicio

Conocé los resultados del indice de Transparencia

Puntaje global

Por sujeto obligat

Pordimension  Serie

4

Transparencia gubernamental

emporal

Acceso a la informacion

Espacios de participacion

1]

Puntaje obtenido de cada sujeto obligado por dimension
<
Puntaje
Filtros = = 7 .
w2 akvasakiad Naciod da Moreso Ofetos o
Periodo . .
. Universidad Nacional de Moreno
2025 4 3 1. Misin y/u Objetivos » [
Afio Trimestre
05 ) Universidad Nacional de Moreno
2025 42 e =
G Universidad Nacional de Moreno SIS ey
Sujeto Obligado
Universidad Nacional de Moreno w2 s ""F e e o s ackmes o I
oo Universidad Nacional de Moreno = .
) . ms 4 3 Aoricages ysus designaciones -
Tipo de Transparencia
Transparencia Activa ms 2 Unversidad Nocional de Moreno o o persnalyorganigama. 50 [
e Universidad Nacional de Moreno - A N
Dimensién w4 v 4. Planita de personal y organigrama 0
ms 2 Universidad Nacional de Moreno 5 es Juradas so [
w5 4 Uyarkiad Nacioa da Moreo 5 jones Juradas so [
& M Evaluacion de polticas de trans X ({) Portal Nacional de Transparenci X~ + N = u] X
C 08 transparencia.gob.ar/t 8 % @ a =

Inicio Acceso a la informacién

Transparencia gubernamental

Espacios de participacion

Conocé los resultados del indice de Transparencia

Puntaje global  Porsujetoobligado ~ Pordimension  Serie temporal
Puntaje obtenido de cada sujeto obligado por dimension
<
Puntaje
Filtros 2 s =
Ao Trimestre ‘Sujeto Obligado. Dimension
ms 2 Ushverskod Michonll MO0, st -
Periodo o .
" Universidad Nacional de Moreno 100 I
Afio Trimestre
A= Universidad Nacional de Moreno =
2025 42 ws 2 = I
w5 4 Universided Nocional deMoreno 0o, o0
Sujeto Obligado
Universidad Nacional de Moreno 2 Uaibecaiad iiclooal de Morens 8. Transferencias 3 N
. 5 ms 4 Usbpsniiad Mackoal  Morsso 8 Transferencias 3 [
Tipo de Transparencia
Transparencia Activa wms 2 Univesakdec Mackonelds Morno 9. Compras y contrataciones 0
Universidad Nacional de Moreno - W
Dimensién 4 9. Compras y contataciones o [
= Universidad Nacional de Moreno =
w2 e 10.nformes de auditoria yevaluaciones 50 |
ms s Universidad Nacional deMoreno ) .. e ausioriayevaaciones 20

-18 -



& | evaluacion de polticas de trans X () Portal Nacional de Transparenc X~ + v - a8 X
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